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Prot.         Martignacco, 25 luglio 2025 

 

 

AVVISO 
per la presentazione delle candidature per la nomina  

della Commissione per le Pari opportunità  
 

 

 

SI RENDE NOTO  

 

che, in esecuzione dell’art. 3 del Regolamento Commissione per le Pari opportunità del Comune di 

Martignacco, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 30.06.2025, la Giunta 

Comunale deve provvedere alla nomina della Commissione per le Pari Opportunità, di cui faranno 

parte anche n. 4 (quattro) rappresentanti delle Istituzioni, Associazioni, Comitati e Movimenti 

presenti sul territorio comunale.  

 

La nomina è effettuata sulla base dei curricula presentati, privilegiando la competenza nei temi delle 

pari opportunità e dell’inclusione sociale. La Commissione resterà in carica per tutta la durata del 

mandato dell’Amministrazione comunale o, comunque, fino alla nomina di una nuova Commissione. 

La sua composizione terrà conto del principio di parità di genere, dell’equilibrio tra le fasce sociali e 

generazionali e della rappresentatività territoriale. 

 

SI INVITANO 

 

pertanto, i rappresentanti dei Comitati, Movimenti, Istituzioni ed Associazioni operanti sul territorio, 

nonché i cittadini che collaborano attivamente con tali realtà, a presentare la propria candidatura 

utilizzando l’apposito modulo A (per enti/organizzazioni) o il modulo B (per candidature individuali). 

In entrambi i casi, è necessario indicare l’ente, associazione o gruppo di riferimento. La candidatura 

dovrà essere corredata dal curriculum vitae e dall’informativa sul trattamento dei dati personali 

debitamente sottoscritta. 

 

Al fine di individuare i candidati da proporre, si informa che le funzioni della Commissione 

riguardano la promozione delle pari opportunità e la prevenzione di ogni forma di discriminazione, 

diretta o indiretta, nei confronti delle donne e di tutte le persone che si trovano in condizioni di 

vulnerabilità o a rischio di discriminazione, per motivi legati all’età, alla disabilità, all’origine, alla 

condizione economico-sociale o ad altri fattori e, nello specifico, sono le seguenti: 

 

a) promuovere indagini, ricerche e analisi sulla condizione delle donne e di altre componenti sociali 

potenzialmente esposte a discriminazioni e/o violenze di vario genere; individuare interventi atti a 

superare gli ostacoli che impediscono la realizzazione delle pari opportunità, sia nella vita sociale che 

lavorativa e favorire la partecipazione attiva alla vita politica, sociale ed economica, anche con lo scopo 

di contrastare la solitudine e di favorire una reale integrazione; 

b) predisporre e attuare progetti di “azioni positive” in relazione ai disposti della legge 10 aprile 1991n. 

125 e della legge regionale 21 maggio 1990 n. 23 e successive modifiche ed integrazioni; 

c) sensibilizzare le persone di entrambi i sessi sulle responsabilità familiari e professionali per favorire 

la partecipazione delle donne alla vita sociale, culturale ed economica della comunità; 

d) promuovere azioni di stimolo e informazione nei confronti dei datori di lavoro pubblici e privati, 

organizzazioni sindacali o organismi rappresentativi dei lavoratori, cooperative e associazioni presenti 

sul territorio in ordine alle materie di cui ai punti precedenti, avendo cura di segnalare possibili azioni 

discriminatorie nei contesti considerati e di concertare con gli interlocutori coinvolti azioni correttive 
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adeguate; 

e) promuovere iniziative utili a contrastare la violenza contro tutti i diritti umani, promuovendo 

progetti culturali di vario genere ed ogni altra attività collegata alle proprie finalità; 

f) promuovere iniziative per conoscere le culture delle persone immigrate, per stimolare il confronto e 

favorire l’integrazione con la nostra cultura, per assicurare la conoscenza e il rispetto del diritto di 

famiglia vigente in Italia; 

g) curare la raccolta della documentazione concernente il contributo storico ed attuale delle donne alla 

crescita sociale ed economica della comunità di Martignacco in collaborazione con le Istituzioni 

scolastiche e le associazioni culturali del territorio; 

h) pubblicizzare periodicamente, almeno una volta l’anno, il lavoro svolto dalla Commissione stessa, 

presentando lo stato dei lavori e i risultati emersi. 

 

Oltre alle funzioni sopra elencate, la Commissione assume un ruolo consultivo e propositivo nei 

confronti dell’Amministrazione comunale, promuove attività formative e di sensibilizzazione rivolte 

alla cittadinanza, collabora con le realtà istituzionali e sociali del territorio, monitora l’efficacia delle 

iniziative realizzate e favorisce la diffusione di una cultura fondata sui diritti umani, sull’equità e sulla 

solidarietà. 

 

La presentazione delle candidature dovrà pervenire al protocollo del Comune di Martignacco entro il 
18.08.2025. 
 

 

 

 

 Il Responsabile dell’Area 

Amministrativa e delle Politiche Sociali  

(Anna  Coseano) 

documento sottoscritto digitalmente 

           ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
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